Аннотация к программе

             В соответствии с п.10 части 1 статьи 48 ФЗ РФ № 273-ФЗ от 29.12.2012г. «Об образовании в РФ» и  Порядком обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций, утвержденным постановлением Минтруда России и Минобразования России от 13.01.2003 N 1/29, специалисты организаций проходят специальное обучение по охране труда в объеме должностных обязанностей при поступлении на работу в течение первого месяца и далее - по мере необходимости.  Вновь назначенный на должность преподаватель, мастер производственного обучения (образовательного учреждения) допускается к самостоятельной деятельности после ознакомления с должностными обязанностями, в том числе по охране труда, с действующими в организации локальными нормативными актами, регламентирующими порядок организации работы по охране труда, условиями труда в своем структурном подразделении. Поскольку работа преподавателя и мастера производственного обучения может быть связана с вредными и опасными условиями труда, он должен быть обучен безопасным методам и приемам выполнения работы со стажировкой на рабочем месте и сдачей экзамена, а в процессе трудовой деятельности - проходить периодическое обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны труда.
Цели и задачи образовательной программы: 
сформировать у преподавательского состава профессиональные качества в области охраны труда при проведении различных видов занятий.
Периодическая проверка знаний проводится не реже 1 раза в год в объеме настоящей программы обучения. 
Программа обучения разработана на основании действующих нормативных документов, регламентирующих безопасность труда преподавателя, его квалификационных характеристик в соответствии с Квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и других служащих, а также анализа условий и безопасности труда преподавательского состава.
Срок реализации Программы – 7 дней с отрывом от производства в очной форме обучения в вечернее время. Продолжительность учебного часа теоретических занятий должна составлять 1 академический час (45 минут).
Форма организации теоретических занятий – индивидуально-групповая.
Наполняемость учебной группы не должна превышать 30 человек.
Время, отводимое на изучение вопросов охраны труда, определяется в зависимости от объема изучаемого материала, а также сложности и опасности выполняемых работ. Обучение включает освоение теоретических знаний и практических навыков безопасной работы по должности.
Образовательная программа обучения состоит из трех разделов:
- правовые вопросы охраны труда;
- организация и управление охраной труда;
- безопасность труда.
Первые два раздела являются общими для всех должностей работников и служат для изучения общих организационно-правовых принципов охраны труда.
Раздел "Безопасность труда" является специальным и предназначен для изучения методов безопасности труда для должности. Формирование тематики специальных вопросов основывается на квалификационных характеристиках должности, мерах обеспечения безопасности труда, анализе причин несчастных случаев на производстве и заболеваемости среди преподавательского состава.
В программе приводится список нормативных правовых актов, содержащих требования охраны труда для должностей преподавательского состава. Программа предусматривает достаточный для формирования, закрепления и развития практических навыков и компетенций объем практики.
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